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Management-System nach DIN EN ISO 9001:2000 und SQAS Lieferan-
tenbewertung

Sehr geehrte Damen und Herren,

unser Unternehmen hat ein Management-System nashED ISO 9001:2000 und SQAS
eingefuhrt und zertifizieren lassen. Ein wesendicRPunkt unserer dokumentierten Unter-
nehmenspolitik ist es, dass die vertraglich festgieln Qualitatsanforderungen unserer Kun-
den im vollen Umfang eingehalten werden. Dies agtrér anderem voraus, dass auch unsere
Lieferanten im Bereich Transport sicherstellensddie festgelegten Qualitdtsanforderungen
an die kundenspezifischen Produkte und Dienstleggn in vollen Umfang erfillt sind. Aus
diesem Grund unterziehen wir alle Lieferanten esmgenannten Bewertung. Als diesbeziig-
liche MalRhahme senden wir lhnen unser Anforderundi$p Beforderungsbeschreibung zu.
Obwonhl lhre Verpflichtungen als Auftragnehmer zunlaltung der gesetzlichen Vorschrif-
ten durch dieses Anforderungsprofil nicht bertihetaen, sind dennoch bestimmte, gesetzli-
che Anforderungen, die fur einige unserer Auftrdmgggenichtig sind, nochmals ausdrticklich
aufgefihrt.

Sollten Sie bereits in der letzten Zeit ein Anfatdeysprofil von uns erhalten haben, bitten
wir zu bedenken, dass ab dem Zeitpunkt des Ihntetmalig zugestellten Anforderungspro-
fils wesentliche Anderungen, z.B. der ADSp, der @akfung des Lohndumpings, der ADR,
der Sicherheits-, Gesundheits- u. Umweltpolitikveuzeichnen sind und somit auch Erweite-
rungen der an uns, und somit auch der an Sie testéinforderungen.

Sollten aus lhrer Sicht in diesen Anforderungenlamgkoder kritische Punkte enthalten sein,
so teilen Sie uns lhre Einwande bitte innerhalb ¥dnTagen schriftlich mit. Falls wir von
Ihrer Seite innerhalb dieser Frist keinen Einspreialten haben, gehen wir davon aus, dass
alle Bedingungen verstanden wurden und von lhneeglert und eingehalten werden.

Mi
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Beforderungsbeschreibung:
Bei Beforderungen im Auftrag der Fa. Lasetra GmbH sind folgende Punkte zu beach-
ten und einzuhalten.

1. Technisches Equipment

1.1 Equipment Spezifikationen

Die zur Be-und Entladung bereitgestellten Fahrzengssen in technisch u. optisch einwand-
freiem Zustand sein, den gesetzlichen u. behomttichorschriften und den bei Auftragsertei-
lung gestellten Anforderungen fir das zu ladendé &usprechen. Sicherheitserhéhende
Entwicklungen wir z.B. ABS,ASR, Retarder, Geschugkeitsbegrenzer, Sicherheitsgurte,
Airbags, Klimaanlage, Weitwinkelspiegel, Kamera, kippwarnanzeige, elektronische Stabi-
litatskontrolle, Ladungssicherungseinrichtungertroreflektierende Kennzeichnung, Uber-
wachungseinrichtung Sattelkupplungsverriegelungriegrelung, sind bei der Auswahl von
Fahrzeugen zu berlcksichtigen. Vorzugsweise sihddstoffarme, larmreduzierte u. energie-
sparende Fahrzeuge einzusetzen. Fahrzeuge, didiguGefahrgutbeférderung eingesetzt
werden, missen mit einem Telekommunikationssystera ¢.B. Mobiltelefon und /oder
GPS) ausgestattet sein. Zusatzlich mussen jergidi®efahrgutbeférderung mit technischen
Mallnahmen gegen Entwendung (wie z.B. Aufbruch/DatbsAlarmanlagen und/oder me-
chanische oder elektronische Wegfahrsperren) gasisain.

1.2. Wartung/Reparatur des Equipments

Die zur Be- und Entladung bereitgestellten Fahreeungssen vorbeugend gewartet und repa-
riert werden. Dies gilt insbesondere fir: Zugmasehj Sattelauflieger und Anhanger, Reifen,
Containerverriegelungen, Druckluftsystem, Feuetéassristung, etc.

1.3 Prufung des Equipments

Die zur Be- und Entladung bereitgestellten Fahreenngissen Uber die gesetzlichen vorge-
schriebenen Prifungen verfligen. Die Nachweise ddfss die Prifungen auch tatsachlich
durchgefuhrt worden sind, sind uns auf Verlangezwegen

1.4. Behebung von Méangel

Die zur Be- und Entladung bereitgestellten Fahreenmgissen mangelfrei sein. Sollte dies
einmal nicht der Fall sein, muss der Mangel beeichihd abgestellt werden. Die Nachweise
daflr, dass die Mangelbeseitigung auch tatsacldigichgefihrt worden sind, sind uns auf
Verlangen vorzulegen

2. An der Beforderung beteiligte Personen

2.1 Auswahl der Personen

Der Auftragnehmer hat zuverlassiges, fachlich geiset Fahrpersonal mit gultiger Fahrer-
laubnis und ausreichender Fahrpraxis einzusetzanADR-Gut mit entsprechenden Schu-
lungsbescheinigungen. Die gesetzlichen Ausweispagi@d mitzufihren. Das Fahrpersonal
muss sich jederzeit und Uberall ausweisen kénnen.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, die 88 7b utaddes GUKG (siehe entsprechende EU-
Verordnung Nr. 484/2002) einzuhalten. Die in 87sd&e Gesetzes genannten Dokumente hat
der Fahrer auf Verlangen vorzulegen. Der Auftragmehhat dem Fahrpersonal alle Kennt-
nisse zu vermitteln und alle Unterlagen zu Ubergede fur eine sichere u. qualifizierte Auf-
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tragsdurchfiihrung bendtigt werden, z.B. fur den dnggmit

« den technischen Fahrzeugeinrichtungen,
 den Ladungssicherungseinrichtungen,
 den Ladehilfsmitteln,

« der personlichen Schutzausristung

Bestehende Alkohol-, Rauch- u. Drogenverbote sindeachten und einzuhalten. Bestehende
Telefonverbote sind zu beachten und einzuhalteneiBer drohenden Gefahr im Verlauf des
Transportes (z.B. durch Produktaustritt- oder Reaktsind vom Fahrer, unter grundsatzli-
cher Beachtung des Selbstschutzes, sofort allgmetein Mal3hahmen zu ergreifen, die nach
Lage und Art der Situation geeignet erscheinenak¥eh fur Dritte, die Umwelt, Tiere sowie
Ladung abzuwehren oder Schaden zu verhiten. Derayaehmer hat dafur zu sorgen, dass
die Fahrzeugfuhrer der zur Beladung bereitgestef@hrzeuge mindestens eine Sprache der
beim jeweiligen Transport beriihrten ADR-Mitgliedssten verstehen und lesen kdnnen.
Ausnahmen hierzu bedirfen der Vereinbarung. Detraghehmer hat sicherzustellen, dass
an der Durchfiihrung der Speditions-Transportauétrdes Auftraggebers keine Personen be-
teiligt sind, die in der ,Denied Persons List* dg$-Wirtschaftsministeriums (siehe http:
www.bxa.doc.gov/DPL/thedeniallist.gspder in der EU-Verordnung Nr. (EG) 881/2002 und
deren Anderungsverordnungen aufgefiihrt sind.

2.2. Schulung der Personen

Der Auftragnehmer hat dafir Sorge zu tragen, dassethgesetzte Fahrpersonal in nachfol-
genden Punkten gemald BBS geschult ist und jendteeablach Moglichkeit sollte ein BBS-
Fahrer-Training besucht werden, Im Klartext hei8s dir alle von uns eingesetzten Trans-
portpartner. Hammern Sie Ihrem Fahrpersonal nagbfale Punkte bei der Transportdurch-
fihrung ausdricklich ein.

3. Transportdurchfiihrung

Als Transportunternehmer, Frachtfihrer und Falemstdn Sie einen Beitrag zur Erstellung
einer Transportleistung bei Ubernahme, wahrendldassports und bei Ablieferung der Wa-
re. Denken Sie bei der Transportdurchfiihrung an\&@reugendes Sicherheitsverhalten
(BBS-Bahavior Based Safety). Schaffen Sie SichethechRichtiges Verhalten!!!

Wie soll das funktionieren?

In jeder Situation kann man sich entscheiden, ob sizh sicher oder unsicher verhalt:

« Eine Leiter benutzen oder auf eine Kiste steigen

« Sich auf dem Geriist anleinen oder freihandig gehe

« Einen Olfleck aufwischen oder daran vorbei gehen

Sichere Verhaltensweisen missen fur Sie zur Gevwatwerden:
« Sich beim Treppensteigen am Handlauf festhalten

* Beim Ruckwartsfahren mit dem Stapler nach Hitttiicken

« Eine Sicherheitsbrille aufsetzen

. Rucksichtsvolles Miteinander in der Arbeitswelt

. Ausreichende Ladungssicherung

. Sich beim Ruckwartsfahren Einweisen lassen
Q:\_Kunden\Lasetra\Posteingang\VA_Unternehmeraefomgen-2019-06-05.doc 7113
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Alle notwendigen Informationen zur Durchfihrung e Leistung erhalten Sie von unserer
Disposition.

Achten Sie bei einer vorgegebenen ,neutralen Tramapwicklung“ darauf, dass der Verla-
der auf keinen Fall erfahren darf, an wen die Wgekefert wird und der Warenempfanger
keine Kenntnis dartber erhalten darf, bei wem daé\yeladen wurde.

Mafl3gebend fur beide Seiten ist der im Frachtbniefgawiesene bzw. von der Disposition
vorgegebene Auftraggeber.

3.1  vorbeugendes Sicherheitsverhalten vor der Balang bedeutet -Bei Versandabtei-
lung melden; Ladeauftrag vorzeigednfallmerkblatt aushandigen lassen und studieren: N
rufnummer merkenFahrzeug wiegen (wenn vorgeschrieb&gherheitsausristung und per-
sonliche Schutzausristung gem. Unfallverhitungshoifsen und Werksvorschriften anlegen
und benutzenWerksvorschriften beachterBeim Ladebeauftragten melden und Auftrag be-
kannt geben.

-Ladevorgang mit Ladebeauftragten absprechen (Lasitweg und Ladungssicherung)
Fahrzeug an der Ladestelle sichern (Feststellbreente Keil).

3.2 vorbeugendes Sicherheitsverhalten bei der Beladg bedeutet:

-Vor dem Ladevorgang hat der Fahrer sich Gber dealtider Unfallmerkblatter und tber die
Eigenschaften des Ladegutes zu informieren.

-Schutzkleidung tragen und Werksvorschriften beachte

-Die Beladung ist stets im Zusammenwirken mit eirgafiir abgestellten Ladebeauftragten
vorzunehmen, und zu Uberwachen.

-Eigenméchtiges Beladen ist nicht gestattet.

-zulassiges Gesamtgewicht beachten (Nutzlast =sigks Gesamtgewicht-Leergewicht)

3.3 Vorbeugendes Sicherheitsverhalten nach der Belang bedeutet:
Nach der Beladung ist zu kontrollieren ob:

-das Gesamtgewicht eingehalten worden ist.

-das Fahrzeug richtig gekennzeichnet worden ist.

-Ladung komplett gesichert ist.

-Planen und Spriegel fest sitzen und u.U. verplosimiut

3.4 Vorbeugendes Sicherheitsverhalten bei den Fratgapieren bedeutet:

-Lieferpapiere wie z.B. Wiegekarte und Liefersch@dai grenzuberschreitenden Transporten
z.B., Rechnungen, evtl. Ursprungszeugnis) aushé&ndassen.Frachtbriefe erganzen (Brut-
to-/Nettogewicht etc.)Jinhalte der Papiere miteinander vergleichen. Bestldmmigkeiten mit
dem Disponenten Kontakt aufnehmen

3.5 Vorbeugendes Sicherheitsverhalten Unterwegs beuatet:

d.h. stellen Sie Sicherheit durch richtiges Verhaéin her, indem Sie immer folgende

Punkte beachten:

« Die vorgeschriebenen Lenk- und Ruhezeiten sowigelsetzlich vorgeschriebenen Ge-
schwindigkeiten sind unbedingt einzuhalten

* Seien Sie im Stral3enverkehr ricksichtsvoll

* Fahren Sie niemals Ubermudet —

* Rauchen Sie niemals wéhrend der Fahrt

Q:\_Kunden\Lasetra\Posteingang\VA_Unternehmeraefomgen-2019-06-05.doc 8/13
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» Telefonieren Sie niemals wéhrend der Fahrt

* Legen Sie vor der Abfahrt Ihren Sicherheitsgurt an

* Tragen Sie wahrend der Fahrt den Ful3 umschlieRemdeemes Schuhwerk

* Passen Sie die Geschwindigkeit den Witterungs-Stral3enverhaltnissen an!

» Fahren Sie stets kraftstoffsparend und achten8idem richtigen Reifendruck

» Fuhren Sie vor Antritt der Fahrt stets den Abfatireck durch

» Halten Sie immer ausreichenden Sicherheitsabs(afoh bei 80 km/h)

* Nehmen Sie keine betriebsfremden Personen im Raiproé.

» Kaorrekte, saubere und kdrperbedeckende Kleidurigfistht.

* Unstimmigkeiten jeglicher Art im Zusammenhang na@tdTransportauftrag sind grund-
satzlich dem Disponenten zu melden. Bei auftreter@dhaden kein mundliches oder
schriftliches Schuldanerkenntnis beim Kunden abgebérzu unbedingt vorher mit dem
Disponenten Kontakt aufnehmen!

» Bei Unféllen und Beinahunfallen missen Sie unsreumtistandigen schriftlichen Bericht
Uber den Unfall/ bzw. Ereignishergang abgeben.

» alle StralRenverkehrsvorschriften einhalten

« Vorschriften fur besondere Streckenteile (Brickiamnel etc.) beachten

4. Sicherer und umweltschonender Transport

Vor dem Transport ist die Verkehrssicherheit und Wbllstandigkeit der Ausriistung des
Fahrzeuges anhand von Checklisten durch den Fahnentifen. Die vorgeschrieben und ver-
einbarten Ausridstungen sind auf/mit dem Fahrzeagzbim Beftrderungsende mitzufihren.
Die gesetzlichen und eventuell dariber hinausgedre@adisammenladeverbote des Auftrag-
gebers sind einzuhalten. Das héchstzulassige Ggsacht darf nicht Gberschritten werden.
Vorschriften der Stral3en-verkehrsordnung-/bzw. agsordnung sind einzuhalten. Die
Umladung von Teil- und Komplettladungen bedarf fddiveisen Zustimmung des Auftrag-
gebers. Ladungssicherung mit Coil-Stitze und miol8-Spannketten muss gewahrleistet
sein Ladungssicherung mit ausreichend Spanngumenawsreichend Spannbrettern muss
gewahrleistet sein

Es sind sichere Transportwege auszuwahlen(d.h.rbegte Benutzung der Autobahn, ggf.
Umfahrung von ausgewiesenen Schutzgebieten, Veumgidler Durchfahrt von reinen
Wohngebieten). Der Fahrer darf nur nach Anweisuingse Beauftragten des Empfangers
entladen bzw. sich zur Entladung auf dem Gelandeksepfangers bereitstellen. Die Bereit-
schaft des Auftragnehmers, multimodale Transpo#&pte- soweit operativ méglich und
wirtschaftlich sinnvoll zu nutzen, wird vorausgeteDies gilt insbesondere im Alpentransit.

Umweltbelastende Einflisse sind zu vermeiden ulid tenvermeidbar, so gering wie mog-
lich zu halten. Der Auftragnehmer hat fur Notfédi@en 24 Std.-Bereitschaft sicherzustellen.
D.h., er hat daflir zu sorgen, dass in Notfallere @@rantwortliche und gegebenenfalls sach-
kundige Person sofort erreichbar ist. Der Auftrdgner hat dafur zu sorgen, dass sowohl die
vom Versender, als auch gegebenenfalls die vonrdgriehmer selbst angebrachte Ladungs-
sicherung wahrend des gesamten Verlaufs der Befiitgan angemessenen Abstanden(z.B.
bei Ruhepausen) oder bei aul3ergewOhnlichen Beastsprgen(wie z.B. starkes Brem-
sen/Notbremsungen, abrupte Ausweichmandéver etotydbert und ggf. nachgesichert wird.
Dies gilt insbesondere dann, wenn die ursprunglicddungssicherung verandert wurde (wie
zum Beispiel bei Umladung, Teilentladung, Zuladwatgr bei verkehrs- und witterungsbe-
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dingten Stoérungen wahrend der Beforderung). Werldkte wahrend der Beforderung be-
schadigt werden oder verloren gehen, ist der Agdieher umgehend zu verstandigen. Be-
schadigte Verpackungen mit Produkten durfen nurasnsdricklicher Genehmigung des Auf-
traggebers weiterbeférdert werden, dies gilt ingbdere bei ADR-Gltern, die unter Beach-
tung der zutreffenden Vorschriften beférdert werdsissen. Bei erforderlichen Umladungen
von ADR-Gut durch den Auftragnehmer hat diesereanesn Umschlaglager dafiir zu sorgen,
dass jederzeit schneller Zugriff auf die vom Aujgaber ausgehéndigten schriftlichen Wei-
sungen fir das Verhalten bei Notfallen und Zwis¢éken (Unfallmerkblatt) gegeben ist.
Ubereinanderverladung von ADR-Gut — egal ob Fas&i@are — ist grundsétzlich nicht ge-
stattet, auch keine Stapelung harmloser Produkierftikalien). Die Ladeflache muss auf
Reste von Pellets und/oder Polymeren gepruft werderhandene Reste missen aufgenom-
men und ordnungsgemal entsorgt werden.

Bei Tunneldurchfahrten sind die jeweiligen nati@mal unnelvorschriften strikt zu befolgen.

Mit ADR-Gutern beladene Wechselaufbauten/Anhandier,nicht im kombinierten Verkehr
befordert werden, jedoch aus anderen Grinden va@gefkZugfahrzeug getrennt abgestellt
werden (z.B. im Begegnungsverkehr), durfen entwederauf einem abgeschlossenen Be-
triebsgelande abgestellt werden, wo Informationeer iie Ladung verfugbar sind, oder die
Wechselaufbauten/Anhé&nger werden gemal den Voitechfur die Beférderung im kombi-
nierten Verkehr mit Gro3zetteln (PLACARDS) gekenolzeet.

5. Lieferservice

Die Ubernahme der Ware zum vereinbarten ZeitpubDkis Einhalten der genannten Ab-
fahrtermine Das Einhalten der zugesagten Laufzeitehder vorgegebenen Abliefertermine
Das Einhalten der Kunden- und Empfangeranweisungedrvorschriften bei der Anlieferung
Die Ermittlung des jeweiligen Status/StandorteseiS8endung in angemessener Zeit. Die
unverzugliche Information an den Auftraggeber beraégerung auf dem Transportweg und
Mitteilung Uber den Grund der Verzégerung bzw. medeliefertermin. Die unverzigliche
Information des Auftraggebers Uber Beanstandungesidhtlich der Warenqualitat und Wa-
renmenge, insbesondere bei schriftlichen VermedesnEmpfangers auf dem Ablieferbeleg.

6. Beforderungspapiere / Beqgleitpapiere

Die vom Auftragnehmer erstellten Beférderungspapimiissen ordnungsgemall ausgestellt
sein und zusammen mit den Ubrigen Begleitdokumemiggefihrt werden.

Bei Abschluss eines Befdrderungsvertrages hat ddtragnehmer im Frachtbrief als , Ab-
sender, den Auftraggeber einzutragen.

Die fUr den grenziberschreitenden Verkehr vorgesicbnen Zollformalitaten sind vom Auf-
tragnehmer fristgemal zu erflllen; die beigegebef@idokumente sind dem Empfanger
bzw. vorgeschriebenen Zollagenten zu tibergebeseDibergabe darf nur gegen schriftliche
Empfangsbestatigung erfolgen. Diese Empfangsbgstien sind vom Auftragnehmer zwei
Jahre aufzubewahren und dem Auftraggeber auf Aafardy unverziglich zu Verfigung zu
stellen.

Beforderungs- und Begleitpapiere oder deren Indiaiten, abgesehen von behdrdlichen Kon-
trollen, Dritten nicht zuganglich gemacht oder asindigt werden Ablieferbestatigungen
sind uns umgehend, spatestens jedoch mit der Reghlagung, im Original zur Verfigung
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zu stellen.
Beforderungspapiere, die nicht den laufenden Tramgyetreffen, missen als solche eindeu-
tig zu erkennen sein.

7. Informationen

Bei Einsatz von Mobilbox-Systemen ist flur den reg#Bigen Abruf der Gbermittelten Infor-
mationen zu sorgen.

Der Auftragnehmer hat daflr zu sorgen, dass digggninformationen, die Ublicherweise als
Geschaftsgeheimnis des Auftraggebers anzusehenssiadg vertraulich behandelt, nicht an
Dritte weitergegeben und nicht fiir eigene gewendliZwecke verwendet werden. Dies
schliel3t auch Kenntnisse Uber Fakten ein, auf deasis die Logistikpreise und Logistiktari-
fe ermittelt werden. Ferner ist Uber die vereingartogistikkonditionen gegenuber Dritten
absolutes Stillschweigen zu bewahren.

8. Unfalle / Schaden / Verluste

Unfalle sind, unter Angabe der nachstehenden Datererziglich an die im Unfallmerkblatt

aufgefuhrte, bzw. bei ,harmlosen Gutern®, an dienvAuftraggeber benannte Stelle zu mel-

den.

* Name und Firma des Meldenden

* Amtliches Kennzeichen, Typ des Fahrzeuges, Beférd8&pediteur

e Ort, Datum Zeit und Hergang des Unfalles/Schaddasfa

* Anzahl ev. Verletzter/Tote, Umfang ProduktaustRil)izei/Feuerwehr sonstige Behdrden
vor Ort

* Sendungsdaten

* Vom Fahrer getroffene bzw. veranlasste Malinahmen

* Ruckrufmdglichkeiten fur weitere Informationen(Name@resse, Telefon, Fax etc.)

* ggf. eingeschalteter Havariekommissar(vollstandigschrift)

Uber jeden Schaden/Unfall ist vom Auftragnehmer fermloses Protokoll abzulegen, wel-
ches dem Auftraggeber umgehend unaufgefordert znzes ist.

Erkennbare Beschadigungen und Warenverluste sind Aaftragnehmer unverziglich an
den Auftraggeber zu melden, unabhangig von UrsaokeVerantwortung. Sonstige gesetzli-
che Informationspflichten bleiben hiervon unberiihrt

In jedem Fall ist bei Gefahrdung von Personen wel/@Beeinflussung der Umwelt immer
unverzuglich die Polizei und/oder Feuerwehr zu téedigen

Der Auftragnehmer hat dafur zu sorgen, dass baneischweren Zwischenfall (Kriterien
siehe 1.8.5.3. ADR) auf dem Gebiet eines ADR-Vegdstaates der zustandigen Behorde ein
Bericht gemalR 1.8.5.4. ADR vorgelegt wird und deftrtaggeber unaufgefordert eine Kopie
diesen Berichtes erhalt

9. Kennzahlen im Rahmen der Unternehmensfiihrung

Fuhren Sie Kennzahlen im Bereich , Sicheres Fahuven' werten diese regelméalidig aus. Zu
den Kennzahlen kdnnen beispielsweise gehdren:
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 Unfallstatistik

« Kraftstoffverbrauch

« Wartungs — und Reparaturkosten

* Reifenabnutzung und Reifenwechsel

* BuR3gelder und Schadensfalle Ermitteln Sie audndverlaufe, analysieren Sie jene und
ermitteln auch die Ursachen.

10. Fahrzeugabstellung

Abstellen von beladenen Fahrzeugen am Wochenendeuheinem abgeschlossenen Gelan-
de.

Das Parken von Fahrzeugen mit ADR-Gut darf nurFaftrer auf zugelassenen Ubernach-
tungsplatzen geschehen.

Das Fahrzeug darf nur zur Erledigung dringendersdrgicher Bedurfnisse vom Fahrzeug-
fuhrer verlassen werden.

Bei Schlechtwettereinbruch oder Auftreten von Nebgld bei Fahrten mit ADR-Gut sofort
den Anweisungen des Verkehrsrundfunks oder deeéidholge zu leisten und der nachstge-
legene zugelassene Parkplatz aufzusuchen.

Parken/Ubernachten in Nicht-EU-Landern oder beit@aigierteilung ausdriicklich genannten
Landern: nur auf gesicherten und/ oder. UberwacRsekplatzen

11. Haftung und Versicherung

FUr den Transport im nationalen Verkehr gelten hdalgig vom Schadensort die Vorschrif-
ten des 4. Abschnittes des HGB als Haftungsgruedidarchgehend ab Ubernahme des Gu-
tes bis zur Auslieferung an den Endempfanger. Ablweigen von diesen Haftungsregelun-
gen sind nur in Form von Individualvereinbarungedgiich. Fur Transporte im internationa-
len Verkehr gilt unabhangig vom Schadensort das Gli4RHaftungsgrundlage, durchgehend
ab der Ubernahme der Ware bis zur AuslieferungeanEhdempfanger Der Auftragnehmer
verpflichtet sich:

« eine Versicherung fir seine Haftung nach HGB GMR |,

» eine Fahrzeughaftpflichtversicherung in Hohe ¥rb0 Mio. mit Einschluss eines De-
ckungsbeitrages von mindestens € 7,5 Mio. oder lgmunfalls landestblichen Deckungs-
summen und

* eine Betriebshaftpflichtversicherung mit einerckengssumme von mindestens € 2,5 Mio.
abzuschlieRen und aufrecht zu erhalten. Setzt dearauftragnehmer auslandische Subunter-
nehmer ein, verpflichtet er diese, fur die eingaeet Fahrzeuge eine Haftpflichtversicherung
mit der jeweils national mdglichen Hochstdeckungssie abzuschlieRen sowie Haftung
nach CMR zu versichern.

Der Auftragnehmer bestatigt den Versicherungsschotgprechend den vorstehenden Best-
immungen durch Anerkenntnis dieses AnforderungdpfBeforderungsbeschreibung. Ferner
hat der Auftragnehmer dies auf Wunsch des Auftrbggeggf. durch schriftliche Bescheini-
gung seines Versicherers zu belegen

12 Mindestlohngesetz
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Der Auftragnehmer verpflichtet sich, wéhrend deufzait des Vertrages

a) Den Mindestlohn gemal § 20 Mindestlohnge@dizoG) an alle von ihm im Inland
beschaftigte Arbeitnehmer rechtzeitig im Sinne 8@sMiLoG zu zahlen.

b) Entsprechend 8 17 MiLoG Beginn, Ende undddaler taglichen Arbeitszeit seiner Ar-
beitnehmer spatestens bis zum Ablauf des siebtedesuTag der Arbeitsleistung folgenden
Kalendertages aufzuzeichnen und diese Aufzeichmungedestens zwei Jahre beginnend ab
dem fir die Aufzeichnungen malf3geblichen Zeitpunikt@bewahren.

c) Entsprechend 8§ 16 MiLoG als Arbeitgeber 8itz im Ausland vor Beginn jeder Wer-
kleistung eine schriftiche Anmeldung in deutscB@rache bei der zustandigen Behorde der
Zollverwaltung vorzulegen. Giiltige Rechtsverordremgur Meldepflicht gemald § 16 Mi-
LoG kénnen angewendet werden.

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, die von ihnsgeuldeten Leistungen nicht durch einen
Nachunternehmer/Verleiher erbringen zu lassen. idich vorheriger Zustimmung des Auf-

traggebers ist es dem Auftragnehmer erlaubt, Naehuehmer/ Verleiher einzusetzen. Hier-

bei hat der Auftragnehmer dem Auftraggeber die Bitmd den Sitz des Nachunternehmers/
Verleihers mitzuteilen und den Nachunternehmer@ileer zu verpflichten, die geschuldeten

Leistungen selbst zu erbringen sowie die Verpfiliolgt nach Ziffer 1 Satz 1 einzuhalten. Im

Hinblick auf die geregelte Verpflichtung hat derfikagnehmer in diesem Fall den eingesetz-
ten Nachunternehmer oder beauftragten Verleihgyf&ltig auszuwahlen und seinerseits die
Verpflichtung zur Einhaltung der Verpflichtung nadém MiLoG zu tberprifen.

Der Auftragnehmer stellt den Auftraggeber von alferspriichen Dritter frei, die auf einer
Verletzung seiner Verpflichtungen aus dem Mindéstigesetz oder auf der Verletzung der
Verpflichtungen von ihm beauftragter Nachunternetiwerleiher aus dem Mindestlohnge-
setz beruhen.

Die Verpflichtung zur Freistellung gilt ausdrickliauch gegeniiber Anspriichen von Sozial-
versicherungstragern und Finanzbehérden.

Der Auftragnehmer ist verpflichtet, auf Anforderudgm Auftraggeber eine Bescheinigung
des Steuerberaters des Auftragnehmers vorzulegedem dieser bestatigt, dass die Ver-
pflichtung nach 8§ 20 MiLoG durch seinen Mandantisam Auftragnehmer, eingehalten wur-
den oder durch eine Bestatigung des fir den (jeyesi) Auftrag eingesetzten Arbeitnehmers,
dass dieser fir die fur diesen Auftrag erbrachtegkéit eine Arbeitsvergiitung mindestens in
Hohe des Mindestlohnes nach § 20 MiLoG erhalten hat
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